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Oversigt over opgaver og årshjul for den strategisk, operationelle og eksterne 
fundingindsats

Strategisk – Direktions-niveau
Tidsplan og 
Årshjul

Operationelt - Fundraiser-
netværket
Decentrale fundraisere og 
tidsplan

Fundraiserindsats eksternt 
med fokus på erhverv, 
uddannelsessektoren, 
turisme og landdistrikter

Afdækket behov 
0.-3. mdr.

Netværket er identificeret. 
Informeres om opstartsmøde 
september 2015 
(Netværkets behov afdækkes 
også)

Årlig fundraising 
Temamøde-række med 
fokus på erhverv, 
uddannelsessektoren, 
turisme og landdistrikter i 
samarbejde med 
ErhvervRanders. Formål: 
Information om muligheder 
og potentiale for 
samarbejder. 
(hvert kvartal)

Afdækket muligheder
0.-3. mdr.

(Netværkets muligheder for at 
samarbejde på tværs afdækkes, 
samt idéudvikling)

Offensive møder og dialog 
om funding og 
udviklingsmuligheder: 
Lokalt (ex. ELRO), Regionalt 
(RM) og nationalt (større 
fonde)
(kvartalsvis – løbende, især 
ved henvendelse til RK, jf. 
Realdania) 

Sammenkæde behov og 
muligheder
Igangværende: næste 6 uger - 
dagsordenspunkt!

Fundingmuligheder-årshjulet og 
projektporteføljen, præsenteres 
på indledende møde efterår 2015

Viden og Relation, ml. 
projekter, muligheder og 
regionale midler:
•Region Midtjylland
•Business Region Århus



•Vækstforum
•Andre kommuner
Aktiviteter arrangeret af 
ovenstående: eks. 
”KlimaMidt” (Byen til 
vandet). ”Netværksmøde 
Talent” (udd./erhverv- 
Iværksætteri)
Orientering til det Interne 
netværk og projekter om 
samme 
(kvartalsvis-løbende)

Orientering om projekterne, 
porteføljerne og centrale-
fundraiser 
A-projekter (Prioritering af 
direktionen)
B-projekter (Orientering til 
direktionen) 
C-projekter (Orientering - 
håndteres af 
fundraisernetværket og 
græsrodsniv.)
Igangværende: næste 6 uger - 
dagsordenspunkt!
(En gang om året, gerne i 
forbindelse med budget)

Central-fundraiser prioriterer 
egen indsats i netværket mellem 
projekterne opgaver.

Central-fundraiser: giver 
fundraising sparring på 
projektidéer og projekter, ved 
henvendelse. Sidder med i 
arbejdsgrupper omkring økonomi 
og idéudvikling. Denne deltagelse 
må løbende prioriteres i forhold 
til projekter, tid og behov.

Løbende

a. Deltager i 
Styregruppen 
(månedligt) for 
ERFA-
fundraisernetværk i 
Region Midtjylland. 
Netværket 
(Kvartalsmøder)

b. Fundingnetværk i KL 
(årligt)

Handleplan
Porteføljer: idé og projekt-
portefølje
Fundingmuligheder-årshjul (til 
de decentrale, men direktionen 
informeres) 
Igangværende: næste 6 uger -
dagsordenspunkt!
Håndteres løbende

Aktivere netværket: 
Møder hver måned, Sparring på 
projekter, dokumenter og opdater 
porteføljerne, undervisning.
Løbende

Opfølgning
Afrapportering + Handlinger
Løbende

Løbende opfølgning på 
projektporteføljen og 
idéporteføljen
Løbende



Strategisk - Igangværende, på dagsorden om 6
uger:

Orientering og diskussion af den strategiske
fundingindsats

Handleplan for operationelle niveau:
Porteføljer: idé og projekt-portefølje

Den eksterne indsats
Operationelt - Fundraiser-netværket
Aktivere netværket,  møde hver måned til

kvartal. Løbende evaluering.
Fundingmuligheder-årshjulet og

projektporteføljen, præsenteres på
indledende møde efterår 2015

Løbende opfølgning på projektporteføljen og
idéporteføljen

Møder hver måned, Sparring på projekter,
dokumenter og opdater porteføljerne,
undervisning.

Fundraiserindsats eksternt:
Styregruppen (månedligt) for

ERFA-fundraisernetværk i Region
Midtjylland. (Netværket - Kvartalsmøder)

Offensive møder og dialog om funding og
udviklingsmuligheder: Lokalt, Regionalt (RM)
og nationalt (større fonde) regi

Regionale midler og relationer og information
til netværk og projekter

Temamøde med fokus på erhverv og Udd. m.
ErhvervRanders

Strategisk - Direktionen:
Eskalering/ orientering ved behov
Operationelt - Fundraiser-netværket
Aktivere netværket:
Møder hver måned, Sparring på projekter,

dokumenter og opdater porteføljerne,
undervisning.

Løbende opfølgning på projektporteføljen
og idéporteføljen.

Fundraiserindsats eksternt:
Styregruppen (månedligt) for

ERFA-fundraisernetværk i Region
Midtjylland. (Netværket - Kvartalsmøder)

Offensive møder og dialog om funding og
udviklingsmuligheder: Lokalt, Regionalt
(RM) og nationalt (større fonde) regi

Regionale midler og relationer og
information til netværk og projekter

Temamøde med fokus på
Oplevelsesøkonomi: Turisme, aktører og
turismeerhverv, Udd. om
oplevelsesøkonomi m. ErhvervRanders

Strategisk - Direktionen:
Afdække behov
afdække muligheder
Afdække netværket
Igangværende:
Sammenkæde behov og muligheder
Prioritering af projekterne, satsninger og

centrale-fundraiser
Handleplan, Porteføljer: idé og

projekt-portefølje
Operationelt -  Fundraiser-netværket
Netværket er identificeret. Afholdt

enkeltmandsmøder. Informeres om
opstartsmøde september 2015

Fundraiserindsats eksternt:
Styregruppen (månedligt) for

ERFA-fundraisernetværk i Region
Midtjylland. (Netværket - Kvartalsmøder)

Offensive møder og dialog om funding og
udviklingsmuligheder: Lokalt, Regionalt (RM)
og nationalt (større fonde)

Strategisk - Direktionen:
Prioritering af A projekterne og satsninger
Orientering: porteføljerne: idé og

projekt-portefølje: (på A, B- og
C-projekterne)

Afrapportering + Handlinger
(1 gang årligt)
Operationelt - Fundraiser-netværket
Aktivere netværket: Temamøder - løbende
Møder hver måned, Sparring på projekter,

dokumenter og opdater porteføljerne,
undervisning.

Løbende opfølgning på projektporteføljen og
idéporteføljen

Fundraiserindsats eksternt:
Styregruppen (månedligt) for

ERFA-fundraisernetværk i Region
Midtjylland. (Netværket - Kvartalsmøder)

Offensive møder og dialog om funding og
udviklingsmuligheder: Lokalt, Regionalt
(RM) og nationalt (større fonde) regi

Strategisk,
operationelt
og eksternt:

4. kvartal
(1/2-1/5-16)

Strategisk,
operationelt
og eksternt:

1. kvartal

Strategisk,
operationelt
og eksternt:

2. kvartal

Strategisk,
operationelt
og eksternt:

3. Kvartal


